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治すだけじゃ終わらな
い。

治療×運動の最前
線に、仲間と挑む。
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痛みに向き合い、未来を拓く
一人の柔道整復師の情熱から
私たちのストーリーは、2013 年、代表である山﨑崇弘の「なべしま整骨院」創業から

始まりました。治療・トレーナー活動の経験から、痛みの治療だけでなく、身体の不調の「根

本」にアプローチすることの重要性を深く理解していきました。

単に目の前の痛みを和らげるだけでなく、その痛みの原因を突き止め、再発しない健康な

身体を取り戻してほしい。この強い想いが、マウナ・ケアの原点です。
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「マウナ・ケア」という名前は、私の苗字「山崎」の “山” と、“ケア”
を組み合わせたものです。ハワイの「マウナケア山」は、海底
から測るとエベレストよりも高く、“世界で最も高い山” とされ
ています。
この山のように、「目には見えないところからしっかりと支え、
誰よりも高い理想で人をケアしたい」そんな想いをこの社名に
込めました。
事業の軸は「健康」。痛みを取るだけでなく再発を防ぎ、医療・美容・
運動の3つの視点で患者様をトータルでサポートする「チーム医療」
を大切にしています。
スタッフには、その子の持つ力を引き出し、やりたいことを全力
で後押しできる環境を整えてあげたいと考えています。当院の自
慢は、他にはない技術力と人間力です。単に仲が良いだけでなく、
共に成長する仲を大切にしています。自分で考え行動する自主性を
重視し、自信のない子も一緒に成長できる教育を目指しています。
求めるのは、素直で行動力、向上心、探求心がある方。
そしてチームプレイを大切にできる方。
ビジョンは、この「チーム医療」を広め、スタッフ
が物心両面豊かになり、日本、さらには世界を
健康にすることです。不安があっても私が
責任を持って育てます。熱い思い
を持って、ぜひ飛び込んできて
ください！

株式会社マウナ・ケア
代表　山﨑 崇弘

株式会社マウナ・ケアは 2025年6月現在、
「ほんじょう整骨院」「おぎまち整骨院」「マウナジム」「リノ」
「フライ」「リーシュ 小城店」「リーシュ 鍋島店」を
運営しております。

治療×運動×美容
他にはない「本物の健康」の追求
患者さんの「根本改善」と「再発予防」という強い想いを

諦めきれず、私たちは深く考え、学び続けました。そして

ついに、大きな答えを見つけました。

それが、「治療・運動・美容」の三位一体での包括的なア

プローチです。整骨院で身体の歪みを整え、運動指導で正

しい身体の使い方を学び、痩身サロンで体重や内面からの

美しさを追求する。まるで虫歯を治すだけでなく、正しい

「治療」の壁
根本改善へのもどかしさと挫折
山﨑の情熱に共鳴し、同じ意志を持った仲間が集まってきました。

しかし日々の施術を重ねる中で、丁寧な治療によって一時的に症状は改善するが同じ痛み

や不調が再発してしまう。

私たちは、「今の治療法では、真の根本改善には繋がらないのではないか」という壁にぶ

つかり、挫折感を味わうことになりました。

歯磨きを教えるように、私たちは痛みの根本原因を解消し、

さらにその先の「なりたい自分」を実現するサポートを始

めました。

これは、私たちが挫折を乗り越え、辿り着いた、他にはな

いマウナ・ケア独自の価値提供であり、患者さんの人生を

本質的に変えるための決断でした。
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当時、運営のことなど考える余裕がなく、
ただ目の前の人を治療することだけに一
生懸命の日々でした。

ただがむしゃらに治療していた日々

COMM E N T

「行ったときはいいけど、また痛みが元に
戻るんだよね…」こんな話を聞いて、
ショックと悔しさを感じました。
今のままじゃいけないと強く感じた出来
事でした。

マウナ・ケアの評判を小耳に挟む…

COMM E N T

#STORY

ただの整骨院から始まった、本物の健康を追求する旅。

株式会社マウナ・ケアストーリー。
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STAFF INTERVIEWSTAFF INTERVIEW 入社8年目

ほんじょう整骨院 副院長 /柔道整復師

右近 和由 Ukon Kazuyoshi

マウナ・ケアには、山崎先生の熱意に惹かれて入社し、今年で8年目になります。
一番の魅力は、どこにも負けない雰囲気の良さと人間関係。仲が良いだけでなく、お互いに刺激を与え合いながら成長できる環境があります。
人見知りでも1ヶ月あれば自然と馴染める、温かく前向きな職場です。
教育体制も整っており、未経験からでも安心してスタートできます。患者さんの笑顔と「楽になった」という言葉が、何よりのやりがいです。
医療・美容・運動の視点で、深く患者さんと関われるのも大きな魅力です。
向上心を持ち、人とのつながりを大切にしたい方。
ぜひ一度、マウナ・ケアの空気を感じに来てください。共に笑顔を増やしていきましょう。

生年月日：1995年 6月 16日
出身地：佐賀県佐賀市
趣味：サッカー・ワークアウト
出身校：福岡医療専門学校

STAFF INTERVIEWSTAFF INTERVIEW 入社9年目

ほんじょう整骨院 副院長 /柔道整復師

中原 唯 Nakahara Yui

私は中途入社でさまざまな経験をしてきましたが、マウナ・ケアでようやく自分の価値を見出せたと感じています。前職で人間関係に悩み
退職した経験があるからこそ、マウナ・ケアのどこにも負けない雰囲気の良さは自慢です。単なる仲良しではなく、互いに刺激し合い、高め
合える仲間と共に成長できる環境です。
ゼロからのスタートでも、練習や教育で着実に成長でき、失敗を恐れず挑戦させてくれる自由な風土があります。やりたいことを一緒に見つけ、
応援してくれる存在がここにはあります。痛みだけでなく、医療・美容・運動の3つの視点から深く向き合えるのも魅力のひとつです。
向上心があり、自分の力を発揮したいのに悩んでいる方。生きづらさを感じている方こそ、ぜひ一度マウナ・ケアに飛び込んできてください。
共に成長し、周りを豊かにしていきましょう。

生年月日：1992年 12月 29日
出身地：佐賀県小城市
趣味：ドライブ・ソフトボール
出身校：MSH医療専門学校

STAFF INTERVIEWSTAFF INTERVIEW 入社6年目

ほんじょう整骨院 院長 /柔道整復師

山野 貴士 Yamano Takashi

マウナ・ケアを選んだのは、山崎社長の本気の熱意と、これからの発展性に貢献できると感じたからです。学校で習うことと現場のギャップ
に不安もありましたが、カリキュラムが整っていたためすぐに慣れ、成長することができました。
当院の最大の自慢は、他にはない雰囲気の良さと人間関係です。単に仲が良いだけでなく、お互いを高め合いながら、時には本気で遊び、笑
い合える仲間がいる。この環境だからこそ、大変な時も乗り越えられます。
仕事のやりがいは、患者さんの「楽になった」という言葉だけでなく、生活を変え、感動まで与えられる奥深さにあります。
目標を持ち、何事にも全力で取り組める方、そして人間関係を大切にしたい方。マウナ・ケアには多様な選択肢があり、あなたの可能性を広
げられます。「健康の大切さを広めたい」熱い思いを持つ仲間と、一緒に成長しましょう！

生年月日：1998年 10月 29日
出身地：佐賀県小城市
趣味：家具巡り・マンガ
出身校：福岡医療専門学校

多様な専門家が連携する
チーム医療、チーム「マウナ・ケア」
私たちの強みは、この包括的なサービスを、それぞれの分野の専門家が連携して提供して

いる点にあります。

それぞれの役割を明確に持ちながら、一人の患者さんの「本物の健康」のために情報を共

有し、最適なアプローチを導き出します。患者さんの状態や目標に応じて、治療院での施

術とジムでの運動、そしてサロンでのケアを組み合わせる。

まさに、多様な力を結集した「チーム医療」が、私たちが困難を乗り越えて確立した、誇

るべき提供価値です。

地域と共に
新しい仲間と描く未来
佐賀市と小城市に拠点を構え、地域に根差した健康貢献を目指して

きたマウナ・ケア。

私たちはこれからも、患者さんの痛みや悩みを「根本改善」し、「な

りたい自分」を実現できるよう、常に進化し続けます。

ただの整骨院から始まり、治療だけでは届かない壁にぶつかりなが

らも、治療・運動・美容を融合させ、チームとして発展してきたマウナ・

ケア。

終わりが見える
目標設定と成長のサイクル
マウナ・ケアでは、単に施術を提供するだけでなく、患者さん一人ひとりと「目標」を共有し、

「ゴール」を明確に設定します。これは「ゴールが見えない施術」から卒業し、患者さん

自身が健康な身体を取り戻す主人公となるためには重要です。

マウナ・ケアは、このゴールに向けて、患者さんに寄り添い、共に喜びを分かち合います。

患者さんの笑顔が私たちが困難を乗り越えてきた道のりが正しかったことを証明してくれ

る、何よりの喜びであり、さらなる成長への原動力となるのです。

私たちは、本物の健康を追求し、地域の人々の未来を変える挑戦を

続けます。

私たちと共に、患者さんの人生を豊かにし、自分自身も成長できる

場所が、マウナ・ケアです。
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悩んで悩んでたどり着いた「チーム医療」
の形。他の整骨院では提供できない「プ
ロフェッショナル」が集まったマウナ・
ケアでの最大の価値だと思っています。

3つの柱で患者さんをサポートする

COMM E N T

患者さんが笑顔でスタッフと「健康につ
いて」話ている様子を見ると、すごく嬉
しい気持ちになります。
まだまだ成長中のマウナ・ケアを今後も
楽しみにしてください。

笑顔が何よりのやりがい！！

COMM E N T



雇用形態

募集種類

勤  務  地

給　　与

休　　日

休　　暇

勤務時間

昇給・賞与

福利厚生

正社員

エントリー 書類選考 面接

※会社見学やカジュアル面談などは随時行っておりますので、お気軽にお問い合わせください。

内定

柔道整復師、鍼灸師、スポーツトレーナー、美容スタッフ

佐賀市、小城市、福岡市（予定）

柔道整復師・鍼灸師：26万～　トレーナー・美容スタッフ：21万～

日曜日、祝日

夏期休暇、年末年始、有給休暇（年５日以上）

【平日】　９：００～１３：００
　　　１５：００～２０：００
【土曜】　8：００～１３：００

昇給・賞与　年２回（評価制度・決算賞与）

社会保険（健康保険・厚生年金・労災雇用保険）、交通費
研修費支援、社員旅行

募集要項募集要項募集要項2026年度新卒採用2026年度新卒採用2026年度新卒採用

キャリアアップイメージキャリアアップイメージキャリアアップイメージ

22万～
26万

新人

入社～６ヶ月

CAREER

1

26万～

半年～２年

CAREER

2

28万～

２年～４年

CAREER

3

30万～

３年～５年

CAREER

4

32万～

4年～6年

CAREER

5

36万～

6年目以降

CAREER

6

クルー
チーフ

副院長
院長

マネージャー

入社 3 年未満
新卒社員の離職率

100% 1人

有給休暇取得率

（2024年度）
風通しの良い会社だと思います。
仕事だけの関係ではなく、生涯
の仲間に出会えます。

部活数 ・サーフィン
・ゴルフ
・キャンプ
・釣り
・登山
・マラソン

社員旅行回数

社員男女比

6

働いたらしっかり休んで自分の生活を充実させるべきという
会社の考え方。趣味や旅行、家族と過ごす時間などでリフレッ
シュすると、それがさらに良い仕事へと繋がりますよね。

部活と言っても、スタッフ同士が気ままに
楽しんでいる感じです。

会社設立から国内外への社員旅行
を大切にしています。旅行と通し
てスタッフ同士の絆や仕事への向
上心へ繋がると確信しています。

個

平均年齢

27.3 若いスタッフが活躍しやすい現場に
なっています。歳

2013年

8回
（ほぼ毎年）

男性 女性
130kg

ベンチプレスMAX創業

古川トレーナー

（開業から12年）

ボディビル大会
に出場している
筋肉担当です。

創業当初からスタッフ数も
22 名に増えて、色々な壁も
乗り越えています。

数字で見るマウナ・ケア

６ 4：


